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SINTESIS:  
 
PRESENTACION REALIZADA POR : 
SECREATRIA DE PLANEAMIENTO URBANO Y DESARROLLO ECONOMICO:  
SECRETARIA DE GESTION DE RIESGO: SR. RODRIGO PAEZ.  

 
Convocada con el objetivo de generar programas y proyectos para la gestión del riesgo de 
desastres y adaptación al cambio climático.  
 
PREDIAGNOSTICO:  

Se decidió dividir la problemática en temas para su análisis: 

 Mitigación ante el cambio climático. 

 Vulnerabilidad ante desastres en el contexto del  Cambio climático. 

 Capacidad de adaptación cambio climático y eventos naturales. 

 Mapa de riesgo y mapa de contingencia. 

 Alerta temprana. 

 Instrumentos de planificación y Asignación presupuestaria. 

 Construcciones en riesgo. 

 Control de la calidad del aire. 

 Sistemas de medición de emisiones toxicas. 
 
 
 

MESA DE TRABAJO: 

 
Con posterioridad a la exposición, se desarrollo una mesa de trabajo con todos los asistentes 
(aprox. 25personas) con representaciones del ambiente académico (docentes de la UNLP), 
ONG´s (asambleas barriales de inundados),  administración pública provincial y municipal,  
colegio de arquitectos, Telefónica. 
La metodología planteada por la coordinación de la mesa de trabajo (Cambio Democrático) 
planteó un primer momento donde cada participante jerarquizara y planteara de cada tema 
sugerido fortalezas/potencialidades y problemas/conflictos.  
Luego de la lectura de lo descripto por cada participante, se realizó un intercambio de 
opiniones del que surgieron algunos de los siguientes temas: 
 

 La situación actual de abandono que tiene la ciudad y la falta de un mapa de riesgo 
público y una planificación a partir de los hechos vividos en la ciudad en abril del 
2013. 



 La necesidad de generar un plan para la inmediatez y a largo plazo, con hincapié en 
las tareas de concientización y educación a las nuevas generaciones, proyectando una 
ciudad a 50 años. 

 El actual descontrol en el  crecimiento urbano y la falta de espacios verdes/libres que 
podrían actuar como reservorios de agua y garantizar la calidad del aire ante el 
cambio climático. 

 Consideración en algunos temas de la ciudad como la porción que está dentro del 
casco fundacional,  ignorando la presencia y las problemáticas de su periferia. 

 Existencia de una visión parcializada de la ciudad, no como región capital. 

 La necesidad de fomentar la construcción sustentable, a través de acciones como la 
disposición de terrazas verdes y veredas absorbentes, uso de materiales reciclables, 
aprovechamiento energético, el almacenamiento y reutilización de agua de lluvia 
como aliviador y otros 
 

  

CONCLUSIONES Y POSICIONAMIENTO DEL CAPBA 
 
Se advirtió la ausencia en las mesa, de actores relevantes en la transformación y dinámica 
territorial como la UNLP y representaciones de los municipios vecinos de Berisso y Ensenada 
como región La Plata 
Existen dudas respecto a los próximos pasos para la continuidad del trabajo participativo en el 
marco del plan. 
 

 


